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Desde febrero de 2021 se encuentran vigentes las disposiciones reglamentarias de la Ley de la Sociedad
de Beneficio e Interés Colectivo (Sociedades BIC), las mismas que se encuentran detalladas en el Decreto

Supremo N° 004-2021-PRODUCE, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 31072, Ley de la Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo (Ley BIC).

El Reglamento y sus disposiciones son aplicables a las personas juridicas societarias constituidas o por
constituirse bajo los tipos societarios previstos en la Ley N°26887, Ley General de Sociedades (LGS) y que
opten de manera voluntaria por acogerse al régimen juridico de la Sociedad BIC.

:QUIENES SON CONSIDERADAS SOCIEDADES BIC?

Aquellas personas juridicas de derecho privado, constituidas bajo los tipos societarios previstos en la LGS; y que
adquieren su categoria, como tal, a partir de su inscripcion en el Registro de la Superintendencia Nacional de los
Registros Publicos (SUNARP); obligandose voluntariamente a generar un impacto positivo y/o a reducir un impacto
negativo, integrando a su actividad econédmica la consecucion del proposito de beneficio social y ambiental elegido por
ésta.

Asimismo, como parte de la definicion de Sociedad BIC que ya regulaba la Ley BIC, el Reglamento precisa la expresién
“Beneficio e Interés Colectivo”, como el impacto material positivo (mejora del bienestar de la poblacion y/o del

medio ambiente) o la reduccion de un impacto negativo (resultado orientado a la eliminacién o mitigacion del efecto
de una alteracién negativa, generada por la naturaleza o por terceros ajenos a la Sociedad BIC) en uno o mas de los

componentes del ambiente y/o en un determinado grupo de personas o en la comunidad en general. Ambos tipos de
impactos deben ser medibles en el tiempo y generados por una o varias acciones de manera directa por la Sociedad BIC.

¢QUIENES NO SON CONSIDERADOS SOCIEDADES BIC?

No se consideraran Sociedades BIC:

Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada
Sociedades por Acciones Cerrada Simplificada
Cooperativas

Contratos Asociativos

Asociaciones

Fundaciones

Comités

Cualquier otra persona juridica no prevista en la Ley General de Sociedades
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

Se permite que las Sociedades BIC puedan priorizar actividades de beneficio e interés colectivo que coadyuven al logro
de los ODS de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible aprobada por la ONU. Por tanto, los objetivos a priorizar
son:
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INFORMES DE GESTION

Este es otro de los aspectos mas desarrollados por el Reglamento de las Sociedades BIC, pues se trata de una de

las principales obligaciones en el marco juridico vigente, ya que a través del Informe de Gestién se evidenciara el
cumplimiento del fin de la Sociedad BIC, en relacion con su propdsito de beneficio e interés colectivo. En ese sentido, el
Informe de gestion debe:

» Ser elaborado por una organizacion externa a la » Detallar las acciones especificas desarrolladas.
Sociedad BIC. » Detallar aquellas circunstancias que hayan

» Ser presentado y publicado dentro de los 3 meses potencializado u obstaculizado la consecucion de su
siguientes a la terminacién del ejercicio econdmico. propdsito de beneficio durante el afio.

» Contener una descripcion narrativa de la metodologia  » Contener la medicién del impacto material social
utilizada para medir el impacto de la Sociedad BIC en y ambiental de la Sociedad BIC, de acuerdo a los
los objetivos ambientales y sociales intervenidos. lineamientos aprobados para tal fin.
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CAUSALES DE PERDIDA
DE LA CATEGORIA DE
SOCIEDAD BIC

Son causales de pérdida de la categoria de
Sociedad BIC:

» Cuando la Sociedad lo decide y aprueba por
Junta de Accionistas e inscribe dicho acuerdo.

» Cuando se incumplen las obligaciones
asumidas por aplicacién de la Ley.

» Cuando INDECOPI ordene la medida correctiva
de pérdida de la categoria juridica de Sociedad
BIC.

Cabe mencionar que, al cumplirse el plazo
dispuesto por la autoridad competente en cada
caso en concreto, la sociedad puede, de manera
voluntaria, adoptar nuevamente la categoria de
Sociedad BIC.

COMENTARIOS
ADICIONALES

Consideramos que la regulacion de este
tipo de Sociedades era necesaria en nuestro
ordenamiento juridico, puesto que estamos
frente a una forma societaria distinta y
particular a las ya reguladas por la LGS.
Asimismo, este tipo de reconocimiento
contribuye a que se concreten actividades
sociales y ambientales a favor del desarrollo
del pais.

Sin embargo, nuevamente reiteramos que
consideramos importante se creen y otorguen
incentivos adicionales a la transformacion de
las Sociedades regulares a Sociedad BIC. Por
ejemplo, en Colombia se otorgan créditos
especiales habilitados solo para Sociedad

BIC, incentivando asi el apoyo por parte del
Estado y Organizaciones Internacionales al
cumplimiento de sus fines.




NUESTROS SERVICIOS

En BDO OUTSOURCING contamos con el equipo

idéneo para asistir a nuestros clientes a adecuarse a las
nuevas exigencias reguladas por la normativa vigente,
asesorandolos y acompafiandolos en la implementacion
de las medidas necesarias para el correcto funcionamiento
de su organizacion.

De este modo, brindamos asistencia para asegurar el
cumplimiento y/o adecuacion de la normativa vigente
societaria y en materia de Sociedades BIC, respecto de
los procedimientos internos y externos que pudiesen ser
requeridos, en funcion a las disposiciones legales que se
encontrasen vigentes.

CONOCE LOS SERVICIOS

PARA MAYOR INFORMACION:

CARINA DAVILA
Gerente Legal
cdavila@bdo.com.pe

CAROLINE MAYORIA
Asistente Legal
cmayoria@bdo.com.pe

Esta publicacion ha sido elaborada detenidamente; sin embargo, ha sido
redactada en términos generales y debe ser considerada, interpretada y
asumida Unicamente como una referencia general. Esta publicacién no puede
utilizarse como base para amparar situaciones especificas y usted no debe
actuar o abstenerse de actuar de conformidad con la informacion contenida

en este documento sin obtener asesoramiento profesional especifico. Péngase
en contacto con BDO Outsourcing S.A.C. para tratar estos asuntos en el

marco de sus circunstancias particulares. BDO Outsourcing S.A.C., sus socios,
empleados y agentes no aceptan ni asumen ninguna responsabilidad o deber de
cuidado ante cualquier pérdida derivada de cualquier accién realizada o no por
cualquier individuo al amparo de la informacion contenida en esta publicacion
o ante cualquier decision basada en ella. Cualquier uso de esta publicacién o
dependencia de ella para cualquier propdsito o en cualquier contexto es bajo su
propio riesgo, sin ningun derecho de recurso contra BDO Outsourcing S.A.C. 0
cualquiera de sus socios, empleados o agentes.

BDO Outsourcing S.A.C., una sociedad anénima cerrada peruana, es miembro
de BDO International Limited, una compaiiia limitada por garantia del Reino
Unido, y forma parte de la red internacional BDO de empresas independientes
asociadas.

BDO es el nombre comercial de la red BDO y de cada una de las empresas
asociadas de BDO.

Copyright © Mayo 2021, BDO Outsourcing S.A.C. Todos los derechos
reservados. Publicado en Perd.
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